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Lei n°. 306/2016

‘Fixa o salario minimo da Prefeitura
Municipal de Guaramiranga para
2016, altera o salario base dos servi-
dores do Quadro Permanente do
Municipio e da outras providéncias’.

A Camara Municipal de Guaramiranga, Estado do Cears,
aprova e o Prefeito Municipal sanciona e a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica fixado o salario minimo da Prefeitura Munici-
pal de Guaramiranga em R$ 906 .40 (Novecentos e seis
Reais e quarenta Centavos), resultante da aplicagao de 3%
(Trés por cento) sobre o salario minimo nacional em vigor
para o exercicio de 2016, no valor de R$ 880,00 (Oitocen-
tos e oitenta Reais).

Art. 2° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autori-
zado a reajustar o salario base dos servidores do Quadro
Permanente do Municipio de Guaramiranga, de que trata a
Lei n°® 009/1997 e Lei n° 187/2009.

Art. 3° - Os servidores do quadro permanente, de que trata
a Lei n® 009/1997 e Lei n° 187/2009, terdo seus saldrios
reajustados para os valores fixados conforme as Tabelas A,
B, C e D do Anexo Unico, parte integrante desta Lei.

- Paragrafo Unico — O valor dos salarios do grupo do Magis-

tério, constante da Tabela D do Anexo Unico, foram reajus-
tados em 13,00% (Treze por cento), ou seja, 1,64 % (Um
virgula sessenta e quatro por cento) a mais do percentual
aplicado ao piso federal da categoria, passando a vigorar a
partir do més de Fevereiro/2016.
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Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicagao desta Lei
correrao a conta de dotacdes orcamentarias préprias, se-
guida da estimativa do relatério de impacto orgcamentario-
financeiro, na forma do inciso | do art. 16 da Lei Comple-
mentar Federal n® 101/2000.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos administrativos e financeiros a 01
de janeiro de 2016, ressalvado o exposto no paragrafo uni-
co do art. 3°.

Art. 6° - Revogam-se as disposigGes em contrario.
Prefeitura do Municipio de Guaramiranga, aos 08 dias do

més de margo de 2016, 58 anos da emancipagao politica
de Guaramiranga.

Luiz Egu 1ana Vieir;
PREFEITODO M PIO
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ANEXO UNICO
TABELA “A"
Pessoal de nivel superior
CARGO CARGA HORARIA REMUNERACAO

ASSISTENTE SOCIAL 40 2.790,98

CIRURGIAO DENTISTA — PSF 40 3.193,57

ENFERMEIRO 40 3.193,57

ENFERMEIRO OBSTETRICO 40 3.193,57

ENGENHEIRO AGRONOMO 20 3.791,30

ENGENHEIRO CIVIL 20 3.791,30

FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 20 1.583,58

FISIOTERAPEUTA 20 1.583,58

FONOAUDIOLOGO 20 1.583,58

MEDICO - PSF 40 7.917,94

NUTRICIONISTA 20 2.375,39

PSICOLOGO 40 2.790,98

TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 1.583,58

VETERINARIO 20 1.583,58

EDUCADOR FISICO 40 1.583,58

TABELA “B”
Pessoal de nivel médio
CARGA HO- =
CARGO RARIA REMUNERACAO

AGENTE ADMINISTRATIVO 40 968,00
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40 1.014,00
AGENTE DE ENDEMIAS 40 1.014,00
CONSELHEIRO TUTELAR 40 968,00
TECNICO EM MEIO AMBIENTE 40 1.164,95
OPERADOR DE SOM 40 968,00
OPERADOR DE ILUMINACAO 40 968,00
GUARDA MUNICIPAL 40 906,40
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40 968,00
AUXILIAR DE LABORATORIO 40 968,00
AUXILIAR DE SERVICOS DE SAUDE 40 906,40
OPERADOR DE COMPUTADOR 40 968,00
TECNICO EM CONTABILIDADE 40 968,00
TECNICO EM ENFERMAGEM 40 968,00
TELEFONISTA 40 906,40
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ATENDENTE DE SERVICO DE SAUDE 40 968,00
AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA 40 906,40
AUXILIAR DE FARMACIA 40 906,40
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40 906,40
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 40 906,40
MOTORISTA DE VIATURA LEVE 40 1.097,58
MOTORISTA DE VIATURA PESA 40 1.399,68

TABELA “C"

Pessoal de nivel alfabetizado
CARGO CARGA HORARIA | REMUNERACAO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 40 906,40
GARI 40 906,40
VIGIA 40 906,40
COIZINHEIRA 40 906,40
MERENDEIRA 40 906,40

TABELA “D"

Professores

CARGO CARGA HORARIA | REMUNERACAO

PROFESSORES NIVEL MEDIO 100 1.103,07
PROFESSORES NIVEL SUPERIOR 100 1.213,37
PROFESSORES POS GRADUADOS 100 1.334,71




